附录二： 
《生涯人物访谈报告》说明
一、访谈要求
参赛学生需结合自身规划选取与规划职业相同或者相似的职场人物进行职业生涯访谈。参赛选手在进行访谈之前，需列出相关问题清单，确定访谈重点，在访谈结束后，需将人物访谈过程、搜集的资料及心得撰写为《职业生涯人物访谈报告》。《职业生涯人物访谈报告》需突出体现选手访谈心得及自身对于职业认知方面的思考。
二、报告内容要求
结合自身体验及访谈收获撰写目标职业生涯人物访谈报告，题目自拟。内容包括：目标职业生涯人物的选取、目标职业生涯人物简介、访谈过程简介、访谈问题总结、对目标职业分析、自身的认识变化、对自己就业和将来职业发展的帮助等。文字2500字以上，需提交访谈过程的记录（视频、音频、照片等）等资料。
三、格式要求
《职业生涯人物访谈报告》（附件为《职业生涯人物访谈记录》）。报告必须有扉页，扉页填写参赛者的真实姓名、性别、专业、班级、学号、手机号、电子邮件地址等信息。
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